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Zukunft gibt’s nicht 
zum Nulltarif!  

Tarifrunde 2026 

Die Tarifrunde bei der DB AG und den Wettbewerbsbahnen 
bringt wichtige Verbesserungen für dich als Auszubildender oder 
Dual Studierender. Denn klar ist: Ohne eine starke und attraktive 
Ausbildung gibt es keine Zukunft für die Eisenbahnen.  

Die GDL hat bei Unternehmen im Wettbewerb vielerorts erstmals 
ein Urlaubsgeld in gleicher Höhe wie für Arbeitnehmer tarifiert. 
Auch die höheren Ausbildungsvergütungen sorgen für Entlastung 
bei steigenden Lebenshaltungskosten. Besonders wichtig: Bei 
mehreren Unternehmen wurde die Vergütung auf das Niveau der 
DB AG angehoben. 

 

Unser Ziel bleibt klar: Du sollst in der Ausbildung das Gleiche 
bekommen – egal, bei welchem Eisenbahnunternehmen du 
lernst. Egal ob in Infrastruktur, Werkstatt oder Zugpersonal. 

Wenn du die Zukunft aktiv gestalten willst, unterstütze die GDL-

Jugend und die GDL-Betriebsräte! 

 
GDL: stark – unbestechlich – erfolgreich 


