
Absender 

_______________________    ___________, den ___.___.______ 

_______________________ 

_______________________ 

 

An 

_______________________ 

z.H. Personalabteilung 

_______________________ 

_______________________ 

 

 

Erklärung zur Tarifbindung 
 

Sehr geehrte Damen und Herren, 

die Mitglieder der den Tarifvertag schließenden Parteien unterliegen der Tarifgebundenheit 

nach § 3 Abs. 1 Tarifvertragsgesetz (TVG). 

Auf mein Arbeitsverhältnis sind aufgrund beiderseitig bestehender Tarifbindung, in Folge mei-

ner Mitgliedschaft bei der Gewerkschaft Deutscher Lokomotivführer (GDL), die zwischen AGV 

MOVE und GDL abgeschlossenen Tarifverträge anzuwenden, worüber ich Sie hiermit in 

Kenntnis setze. Ich verlange die volle Anwendung aller mit der GDL abgeschlossenen Tarif-

verträge in ihrer jeweils geltenden Fassung auf mein Arbeitsverhältnis. Dies gilt auch für die 

Möglichkeiten des Tausches von Schichten und Ruhetagen oder Blockungen von Tagen als 

arbeitsfrei. 

Falls die hiermit angezeigte Tarifbindung durch mich beendet wird, werde ich Sie unverzüglich 
und gesondert informieren. In diesem Fall gelten nach Ablauf der Nachbindung ausschließlich 
die Tarifverträge, auf die meine arbeitsvertragliche Verweisungsklausel verweist, soweit ich 
nicht eine neue Tarifbindung anzeige. 
 

Ich bin damit einverstanden, dass mein Arbeitgeber zum Zwecke der Bestätigung meiner GDL-
Mitgliedschaft meinen Namen, Vornamen und mein Geburtsdatum an die GDL weitergibt. 
 

Mit freundlichen Grüßen 


